pag. 3034 BOLETIN

OrciaL NGm. 120 / 27 de Mayo de 2002

Ayuntamiento de Benatae (Jaen).
Edicto.

Don MarcIAL SANCHEZ Vico, Alcalde-Presidente del Ayuntamienta
de Benatae.

Hace saber:

Que habiendo sido remitide por ta Gerencia Territorial del Centre de
Gesticn Catastral y Cooperacion Tributaria el Padion del Impuesto sobre
Bienes inmuebies de Naturaleza Urbana, correspondiente al afo 2002,
en cumpiimiento de lo dispuesio en el articulo 6.2 del Real Decreto
1.448/1689, de 1 de diciembre, se expone al publico en la Secretaria
municipal de este Ayuntamiento, hasta el dia 31 de mayo de 2002, con-
tados a partir de la insercién de esfe edicto en el BOLETIN OFICIAL
de la Provincia, durante los cuales los interesados podrén examinary
presentar, en sU caso, las reclamaciones gue estimen oportunas.

Lo que se hace pablico pata gencral conocimiento.

Benalae, a 23 de abril de 2002 -E! Alcalde-Presidente, MaARCIAL
SancHez VICO.

- 27484
-Ayuntamiento de Villanueva del Arzobispo (Jaén).
Edicto.

Don CoNsTANTNO ARCE Diggusz, Alcalde-Presidente del Ayunta-
miento de Vilianueva del Arzobispo.

Hace saber:

Que no habiéndose formulado reclémaciones ni sugerencias
contra el Reglamento’ para la Agrupacion Local de Voluntarios de
Proteceion Givi aprobado iniciaimente por ef Pleno de ésta Corpo-

racién en sesion celebrada el dia 1 de febrero de 2002, dicha apro-
bacién ha devenido en definitiva.

Lo que se publica haciéndose saber que, contra dicho Reglamento,
cuyo texto integro se inserta a continuacion, podra interponerse re-
curso contencioso-administrative en el plazo de dos meses a partir del
dia siguiente al de su putiicacién ante la Sala de 1o Contenciose-Ad-
ministrativo det Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, con sede
en Granada {articulos 10.1.b y 46.1 de la Ley 28/1998, de 13 de julio,
Reguladora de la Jurisdicsion Contencicso-Administrativa). No obs-
tante, se podra interponer, con caracter previo y potestative, recurso
de reposicién en ot piazo de un mes a partir del dia siguiente al de su
publicacion, ante el Pieno de esta Corporacién (articule 52.1 de la Ley
711985, de 7 de abril, Beguladora de las Bases de Hégimen Local,
segin redaccion dada par Ley 11/1699, de 21 de abril).

Begiamento de ia Agrupacion de Voluntarics de Proteccién Civil

Segun establece la Ley 7/1985, del 2 de abril, Reguladora de las
Bases de Régimen Local en los articulos 21 1, apartado m, 25.2, apar-
tado C y 26-1, apartado €, los ayuntamientos y los alcaldes Hene atri-
buidas competencias en materia de Proteccion Givil, facultdndoles para
la reaiizacion de actividades diversas para ia proteccion de personas
y bienes en situaciones de emergencia.

Asimismo en ¢ Real Decreto 1.378/1885, del 1 de agosto, sobre
medidas provisionales para las actuacionas en situaciones de emer-
gencia, en tos casos de grave riesgo colectiva, catastrofes o calamidad
piblica, se atribuyen competencias a 108 Alcaldes para la adopeién de
cuantas aciuaciones contribuyan a evitar. controlar y reducir ios dafos
causados por las situaciones de emergencia en su término municipal.

El sjercicio de estas competencias tiene que llevarse a caho a traves
del Plan de Emergencias Municipal que estructura, coordina y orga-
niza los medics y recursos existerdes en esta locatidad para hacer
frerde a los riesgos previsibles.

Para ell, este Ayuntamisnto realiza las actuaciones encaminadas
a mejorar y potenciar la intervencian coordinada de los Servicios Mu-
" nicipales dedicados de modo ordinario y permanente al cumplimiento
de fines coincidentes con las necesidades derivadas ds tas situaciones
de emergencia en los casos de grave riesgo colectivo, catastrofe o
calamidad piblica.

Asimisimo, tanto en los nameres 3 y 4 del articulo 30 de fa Cons-
titucion Espafiola, como en el articulo 14 de la Ley sobre Proteceion
Civil, se determina ef deber y el derecho de los ciudadanos a part-
cipar activamente én las {abores aludidas antericrmente.

Para articular las oportunidades de colaboracion de ios ciudadanos
individuairnente considerados, con la Proteccion Civil Municipal, pa-
rece conveniente reglamentar la creacion, organizacion y funciona-
miento de una Agrupacion de Voluntarios de Protaccion Civil en este
Municipio que, integrados en €l esquema organizativo de la planifi-
cacién y gestion de emergencias de este Ayuniamiento, puedan re-
atizar las tareas de prevencitn de riesgos e intervencion en ia pro-
teccion ¥ s0corTo en los casos de emergencia gue pudieran producirse.

En su virtud, por acuerdo del Ayuntamiento, se aprueba el Re-
glamento de la Agrupacion de Voluniarios de proteccion Civil (AV.PC.)
de este Municipio que se transcribe seguidamente:

Primera Parte
De la Agrupacion de Voluntarios de Proteccion Civil
Seccion 1.2-Objetivo

Articuio 1.2-La Agrupacion de Voluntarios de Proteccion Civil
(AV.PC) es una organizacion de caracter humanitario y altruista
constituida por personas fisicas residentes en este MUNicipio,

Tiene por ohjeto configurar una estructura dirigida por la Corpo-
racion Municipal, en base a los recursos publicos y 8 la colaboracion
de entidades privadas y de los cludadanos, para el estudio y prevencion
de situacicnes de grave riesgo colectivo, catastrofe o calamidad pu-
blica, asi come cotaborar en la proteccion y socoro de ias personas
y los bienes cuando dichas situaciones se produzean.

Articulo 2.2~Corresponde a este Ayuntamiente la adopcicn del
acuerdo de creacién de 1a Agrupacion de Voluntarios de Proteccian
civil, asi como, en st caso, el de su disolucion.

Seccion 2.4 -Organizacion.

Articulc 3.2-ta organizacién y funcicnamiento de la Agrupacion
de Voluntarios de Proteccidn civil se regiré por lo establecide en el
presente Reglamento, asi como por 1as instruccionas y directrices que,
a efectos de coordinacion general, puedan dictar las Comisionss Na-
cional y Autondmica de Proteccion Civil

Articufo 4.2-4a agrupacion depende direclamente del Alcalde
como respensable maximo de la Profeccion civil Local.

Articulo 5.2—La Agrupacion de Voluntarios de Proteccién Civil
queda encuadrada organica y funcionalmente en la Unidad muni-
cipal de la que dependar os servicios de Proteccion Ciudadana.

Articulo 6.2-La ANV.PC. se esiructura funcionaimente en Sec-
ciones (Transmisiones, Primeros Auxilios, Contra incendios, Forma-
cién, Logistica, etc.) a las cuales se adscribirdn los voluntarios en fun-
cion de su capacidad y preparacion.

Para su actuacion, ios voluntarios se encuadraran en grupos de
intervencion operativa.

Esta sstructura sera de caracter flexible, ajustandose a las nece-
sidades del servicio, a los medios humanos disponibies v a lo gstable-
cido en los Planes de Emergencia.

Articulo 7.5-El Jefe de la Agrupacion sera cesignado por el Alcal-
de, a propuesta dei Jefe de la Unidad Locat de Proteccion Civil, o,
en su caso, por et Jefe del Servicio de quien dependa.

Los Jefes de Seccidn y de Grupo Seran propuestos por el Jefe
de ia Agrupacién y nombrados por el jefe del Servicio correspendiente.

Articulo 8.6—1. Por el Servicic Local de Proteccion Civil se elabo-
racan y formularan propuestas para ia aprobagcion de las normas e
instrucciones gque sean necesanas para desarrofiar y aplicar este
Reglamento.

2. La aprobacion de estas normas corresponde al Alcalde, o en
su caso, al Concejal Delegade de Proteccion Civil.

Articulo 8.2-1. Ei Ambito de actuacion de la Agrupacion de Volun-
tarios de Proteccion Civil es este término municipal.

5 | a actuacion fuera del términa municipal solo podra realizarse
en ios siguientes supuestos:

a) Cuando su intervencion esté determinada, crganizada y reguia-
rizada en un Plan de Emergencia Territorial o Especial.

b) En los supuestos establecidos poy la legistacion vigente de
grave riesgo colectivo, catastrofe o calarmidad publica, siendo preceptiva
la autorizacion expresa de la autoridad provincial compstente.
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Articulo 10.—Para garantizar su eficacia se exigira a tedos los in-
tegrantes de la Agrupacidn un nivel minimo de formacion en el campo
especifico de la proteccion civil.

Articulo 11.-La Corporacién Municipal arbitrara los medios ne-
cesarios para procurar que la Agrupacion cuente con material espe-
cifico que garantice la intervencitn inmediata ante cualquier emer-
gencia, especialmente en el campo det ransporie, la uniformidad y
las radiocomunicaciones.

Articulo 12.-La Corporacién Municipal podra suscribir Convenios
de colaboracién con otras Administraciones, publicas o privadas, en-
caminadas a la promocién, formacion y mejor funcionamiento de la
ANPC.

Seccion 3.2—Funciones.

Articulo 13.~1. La actuacion de la AMPC. se centrard, de forma
permanente y regularizada, en el campo preventivo y operativo de fa
gestion de emergencias, catastrofes y/o calamidades plblicas, con-
forme a lo previsto en los Planes Territoriales y/o Especiales de Emer-
gencia.

2, Sdlo en casos de emergencias podré ser utilizada como apoyo

. auxiliar en tareas de intervencion ante accidente o siniestros.

Articulo 14.-En coherencia con su finatidad y organizacion, las
iunciones de la Agrupacion de Voluntarios se centraran en:

a) Colaboracién en la elaboracion y mantenimiento de los Planes
de Emergencia Municipal. -

b} Asesoramiento y divulgacidn de los Planes de Autoproteccion.

¢} Ejecucion de las directrices emanadas de los servicios téc-
nicos municipales para prevencién en locales de publica concurrencia

d) Disefio y realizacion de Campanas de Divulgacion.
e) Actuacién en dispositivos operativos de caracter preventivo.

f) Apoyo a los servicios operatives de ermergencia rutinarios: bom-
beros, sanitarios, policias locales, elc.

@) Atencion a atectados en emergencias: evacuacion, albergue,
eic.

h) Actuacion en sitiaciones de emergencia: incendios forestales,
inundaciones, terremotos, etc.

Parte Segunda
Dea ios Voluntarios
Seccicn 1.2-Disposiciones Generales.

Articulo 15~Podran vincularse a la Agrupacion de Voluntarios las
personas fisicas residentes en el municipio con &l cbjetivo de cola-
borar voluntariamente y por tiempo determinado en las actividades
propias de ios servicios basicos de Proteccion civil.

Articulo 16.—1. Dicha incorporacion pueden realizaria todos ios re-
sidentes mayores de 16 afios que, disponiendo de tiempo libre, supe-
ren tas pruebas de apfitud psicofisica y de conocimientos relaciona-
dos con proteccidn civil.

2. La incorporacion se hace siempre a solicitud del interesado, con-
forme al modelo establecido en et Anexo 1.

3. 1a solicitud de ingreso en la AV.P.C. presupone la aceplacion
piena del presente Reglamento.

Articulc 17.-1. igualmente dicha colaboracion volunfaria podra
realizarse incorporandose a dichas Agrupaciones como colabora-
dores.

2. Son colaboradores aquelios residentes que, poseedores de
una determinada cualficacion profasional, participan, eventualmente,
en la A V.PC. municipal realizando informes, asesoramiente téemico
y contribuyendc a ia formacion del voluntario.

Articulo 18.-La actividad de los voluntarios es independiente de
la obligacion que como vecinos e corresponda segun lo establecido
en el articulo 30.4 de la Constitucion Espaiiola.

Articuto 19.-1. La relacién de los Volunitarios con el municipio se
entiende como colaboracion gratuita, desinteresada y benevolente,

estando basada Unicamente en sentimientos humanitarios, de solida-
ridad social y de buena vecindad, no manteniendo, per tanto, relacion
alguna de cardcter [aboral ni administrativa.

2. La permanencia de los voluntarios y colaboradores al servigio
de PC. municipal seré gratuita y honorifica, sin derecho & reclamar
salario, remuneracion ¢ premio.

3. Quedan exciuidos del parrafo anterior las indemnizaciones co-
rrespondientas por dafios sufridos como consecuencia de su pres-
tacion segun jo establecido por los articulos 30 y 31.

Articulo 201, La condicién de voluntario faculta, Gnicamente,
para reafizar las actividades correspondientes a la P.C. municipai en
relacion con el estudio v prevencion de situaciones de grave riesgo,
catastrofe o calamidad piblica y 1a proteccién de personas y bienes
en los casos en gque dichas situaciones se produzcan.

2. La condicitn de voluntario no ampara actividades cor: finalidad
religiosa, politica o sindical.

Seccion 2.2 -Unifermidad.

Articulo 21.—~1. Para todas las actuaciones previstas, de cardcter
operativo, el Voluntario debera it debidamente uniformado.

2. La uniformidad de los miembros de la Agrupacion de Volunta-
rios de Proteccion Civil sera la siguiente:

Uniforme de Verano: Caizado tipo bota militar, pantalén azul cobat-
fc, camisa naranja y gorra azul.

Uniforme de invierno: Calzado tipo bota militar, pantalcn azui co-
ballo, camisa naranja, jersey azul cobalto y, en su caso, chubasquero
azul.

Ofros Se determinardn en funcion del servicio a prestar {peto reflec-
tante de raranja, manc de trabaja color naranja, eic.).

Articulo 22.-Todos los componentes de la AV.PC. ostentaran
sobre el lado izquierdo del pecho el distintivo de Proteccion Civil
creado por ta Orden del Ministerio del Interior de 14-9-1981 ai que
cruzard, en su parte inmediatamente inferior, la bandera blanca y verde
de Andalucia, inscribiendo el nombre de la localidad en la franja
blanca. En la parle superior de la manga izquierda el escudo de 1a
localidad y en la manga derecha el escudo de Andalucia.

Articulo 231, Sera facuitad de la Alcaldia proporcionar un carnet
acreditativo a cada voluntario de la Agrupacion, segun et modeto es-
iablecido.

2. Este documento tiene efectos (nica y exciusivamente de re-
conocimiento de la condicién de Voluntario de Proteccién Civil, que-
dando severamente restringido su usc con oiros fines.

Seccion 3.2-De la Formacion.

Articulo 24.~Es objetivo prioritario en el ambito de la P.C. munici-
pal ia preparacion de su personal a todos'10s niveles, desde 1a sele-
coign y formacién inicial hasta la continuada y permanente relacion
valuniario/agrupacion.

Articulo 25.-La formacion inicial del voluntario tiene coma finatidad
informar y poner en contacto con el voluntario los conocimientos
basicos y las realidades vinculadas a la P.C. municipal, asi como las
diferentes vias de actuacion.

Junto a esta finalidad orientadora det futuro voluntario, dicha for-
macion inicial contribuye a & seleccidn de los aspirantes que proceda
al tiempo que facilita la capacitacion de los mismos para incorporarse
on condicionas de efitacia a la correspondiente unidad de interven-
cion.

Arficulo 26.-La formacién permanente del voluntario tiene como
objetivo no solo la garantia y puesta en practica de un derecho de
aquéi sino, sobre todo, atender a las necesidades reales de la presta-
cicén del servicio obteniendo los mayores niveles de eficacia, seguri-
dad y evilacion de riesgos.

Articuto 27.-1. La actividad se articulara del siguiente modao:

a) Jornadas de orientacién para aspiranies a ingreso en la Agru-
pacion de Volurdarios. .

b} Curso de Ingreso (Nivel 1). Seran de carécter obligatorio para
todos agquelios aspirantes que deseen ingresar en fa Agrupacion.
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Tendréan una duracion minima de 50 horas lectivas y sus conteni-
dos versaran sobre las dreas fundamentales relacionadas con ia pro-
teccion civil {Legislacion basica, planificacién de emergencias, autopro-
teccion, primeros auxilios, contra incendios, rescate vy salvamento,
transmisiones y accidn social).

¢} Cursos de perfeccicnamiento (Nivet I}, Para aquellos volunta-
fios que deseen profundizar en alguna de las dreas mencionadas.

d) Cursos de especializacion (Nivel 1}). Dirigidos, fundamen-
talmente, 2 los directivos y responsables de las Unidades Locales de
Proteccion Civil.

Articulo 28.—1. &l Ayurtamiento podra programar y ejecutar las
actividades formativas que considere oportunas para fa piena capaci-
tacion de los miembros de la Agrupacion de Voluniarios.

2. lguaimenie podrd solicitar de la Direccidn General de Politica
Interior de la Junta de Andalucia ia Homologacion y titulacién corres-
pondiente a esos cursos, asi come la organizacion de actividades for-
mativas promovidas directamente por la citada Direccidn General en
esta localidad.

3. Previa autorizacion escrita del Jefe del Servicio Local de Protes-
cion Givil, los voluntarios podran solicitar la participacion en las activi-
dades formativas crganizadas por la Escuela de Seguridad Publica
de Andalucia.

Seccion 4.2 -Derechos de los Voluntarios.

Articulo 25.—1. El voluntaric de P.C. tiene derechc a usar los em-
blemas, distintives y equipos del servicio y los correspeondienies a su
categoria en todas las actuaciones a las que sean requeridas.

2. A efectos de identificacion, en casos de intervencién especial,
siniesiros o calamidades, el uso de los mismos es obligatorio.

3. lgualmente, el voluntario de PC. tiene derecho a recibir una acre-
ditacion suficiente por parte del Ayuntamiento en et que presta servicio.

Articule 30.~1. El Voluntario tiene derecho a ser reintegrado de
los gastos de manutencion, fransporte y alojamiento sufridos en la
prestacion del servicio, debiendo hacer frente a esos gastos la Admi-
nistracion pablica de guién dependa la planificacion y organizacion
del dispositivo establecido.

2. En cualquier caso, esta compensacion de los gastos no tendré
cardcter de remuneracion o salario.

Arficuio 31.-1. El Voluntario de B.C. Hene derecho a adoptar las
medidas necesarias para evitar situaciones que confleven peligros inne-
cesarios para €l o para terceros.

2. En cualquier caso, el voluntario tiene derecho a estar asegura-
do contra los posibles riesgos derivados de su actuacion.

3. Los riesgos derivados de su condicion comeo miembro de ia
AV.RPC. estan cubiertos por un seguro de accidenies para aquellos
sobrevenidos durante su actuacion que garantizaré ias prestaciones
meédico-farmacéuticas necesarias,

4. Igualmente quedan aseguradas las indemnizaciones correspon-
dientes en los casos en {0s cuales, como consecuencia del acciden-
te, sobrevengan invalidez permanente o fallecimiento.

Articufo 32.~1. Los dafios y perjuicios que, como consecuencia
del trabajo voluntario, pueda recibir el beneficiario del mismo, asi co-
mo ios terceros, quedardn cubiertos por un seguro de responsabili-
dad civil.

2. E! Ayuntamiento, no cbstante, serd responsable civit subsi-
diario, conforme a la legislacion vigente, en virtud de su potestad de
mando sobre ia AV.EC.

Articulo 353.-L.a modalidad de las correspondientes pdlizas de se-
guro y cuantias de las indemnizaciones serdn fijadas por el Pleno del
Ayuntamienic a propuesta del Concejal Delegado.

Articulo 34.—1, El Voluntario de P.C. tiene derecho a obtener toda
la informacién posible sobre el trabajo a realizar.

2. Asimismo tiene derecho a conocer todos los aspecios referentes
a la organizacion de la agrupacion a la que pertenece.

Articute 35.-El voluntario de P.C. tiene derecho a:

1. Obtener todo el apoyo material de ta organizacion.

2. No recibir interferencias en su actividad principal como conse-
cuencia de acluaciones voluntarias. Esta situacicén solo pedria verse
afectadsa en situaciones de emergencia o catastrofe.

Articuio 36.~1. Ei voluntario tiene derecho a participar en la estruc-
tura de la organizacién asi como a opinar sobre el trabajo desarro-
llado.

2. La peticiones, sugerancias y reclamacicnes que considere ne-
cesarias podra elevarlas al Alcalde, Concejal Delegado en su caso,
o persona equivalenie a fravés de los correspondientes Jefes de
Agrupacicn o del Servicio correspondients.

3. Entodo caso sitranscurridos 20 dias desde la entrada en regis-
tro, el escrito no fuera contestado, podra elevarle directamente.

Seccion 5.2-Deberes de los Voluniarics.

Articulo 37.~1. Tode voluntario de P.C. se obliga a cumplir estric-
famenie sus deberes reglamentarios cooperando con su mayor esfuer-
zo e interés en cuaiguier misién, ya sea esta de prevencion o de
socorro, ayuda y rescate de victimas, evacuacion, asistencia, vigilancia
y proteccion de personas y bienes con la finalidad de conseguir
siempre una actuacion diigente discipiinada y sclidaria en éstos y en
cualesquiera ofra mision —que dentro de su dmbito funcionai~ pueda
serle encomendada por fos mandos correspondienies.

2. En icdo caso, el voluntario siempre respeiara los principios,
acuerdos y normas que rigen la organizacion.

3. igualmente, siempre respetaré los limites de actuacion realizan-
do las actividades propuestas en los lugares sefialados y bajc e!
mando de la persona correspondiente dentre de la organizacién o de
la autoridad de la que pudiera depender en una determinada actua-
cion.

4. En ningln caso, et voluntario o el colaborador de P.C. actuaran
como miembros de fa agrupacion fuera de los actos de servicio.

No obsiante, podra intervenir, con cardcter estriciamente perso-
nal y sin vinculacion alguna con la agrupacion, en aquelios supuestos
refacionados con su deber como ciudadano empleando los conocimien-
tos y expariencias derivades de su actividad voluniaria.

Articulo 381, El voluntario de P.C. debe cumplir &l nimerc de
horas comprometidas con la organizacion.

Dicho nimerc de horas vendrd estipulado por libre acuerdo del
voluntaric con la agrupacion.

2. En cualquier caso, el tiempo comprometido no podra ser infe-
rior & 80 horas anuaies.

Articufo 39.~En situaciones de emergencia o catastrofe el volunta-
rio tiene cbligacién de incorporarse, en el menor tiempo pesible, a
su lugar de concentracion.

Articulo 40.—£1 voluntario tiene obligacion de poner en conocirmien-
to de los Jefes de la Agrupacidn ia existencia de hechos que puedan
suponer riesgos para las personas o los bienes.

Articulo 41.—1. El voluntaric tiene el deber de conservar y mante-
ner en perfectas condiciones de uso el material v equipo que se le
haya confiado.

2. Los dafios causados en los mismos come consecuendcia de trato
indetido o falta de cuidado sera responsabilidad del voluntario.

3. En cualquter caso, todo el material en poder del voiuntario sera
devueitc a la agrupacion si se modificaran las circunstancias que
acenseiaron o habititaron tal deposito.

Seccion 6.2 -Recompensas y Sanciones.

Articule 42.-.a actividad aliruista, solidaria y no lucrativa excluye
toda remuneracion, pero no impide el reconocimiento de los méritos
del voluntario y, por tanto, la constatacion de los mismos a efectos
honorificos.,

Junto a esta distincion de conductas meriforias, también serén estu-
diadas ias posibies laltas cometidas por los Voluntarios que Hevaran
aparejadas las correspondientes sanciones.

Tanio tos méritos y los correspondientes honores concedidos,
corng las fallas y sus sanciones seran anotados en el expediente per-
sanal del interesado.
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Articuio 431, La valoracion de las conductas metitorias que pue-
dan merecer una recompensa, siempre de cardcter no material, co-
rresponde al Alcalde,

2. La iniciativa corresponde al Jefe del Servicio correspondiente
o, en su defecto, &! de la Agrupacion.

Articulo 44.-La valoracién de fas conductas meritorias se realiza-
rd a través de reconocimientos piblicos, diplomas ¢ medalias, ademés
de otras distinciones que pueda conceder e Ayuntamiento u otras
Administraciones Fublicas. )

Articulo 45.~1. La sancién serd consecuencia de Ja comision de
una infraccion a lo dispuesto en el presente Reglamento.

2. Las infracciones podran ser consideradas leves, graves y muy
graves.

Articuic 46.-1, Se consideran faltas leves:

a) El descuido en la conservacion y mantenimientc del equipo y
material a cargo de! voluntaric durante el curmplimiento de una mision.

) La desobediencia a los mandos de! servicio cuando no afecte

.. &l servicio que deba ser cumplido.

2. Las faitas leves podran sancionarse con apercibimiento o sus-
pension por un glaze maximo de 30 dias.

Articuio 47.~1. Se consideran faltas graves:

&) Negarse al cumptimiento de fas misiones que le sean enco-
mendadas sin causa justificable.

b} La utilizacion fuera de los actos propios del servicio del equipo,
material y distintivos de AV.P.C.

¢) La negligencia que produzca deterioro o pérdida del equipo, ma-
torial, bienes y dosumentos del servicio a su cargo y cuslodia.

d) La acumulacion de tres faltas leves.

2. Las faltas graves podran sancionarse con suspension de 30 a
180 dias.

Articufo 48.—1. Se consideran faltas muy graves;
a) Dejar de cumplir, sin causa justificada, las exigencias del servicio.

b) Haber sido condenado con sentencia firme por cuaiquier acto
delictivo a excepcidn de aguellos derivados de accidente de circulacion.

) Utilizar o exhibir indebidamente las identificaciones del ser-

= vicio.

d} La agresion a cualguier miembro del servicio v la descbedien-
cia que afecte a la mision que deba cumplir.

e) El negarse a cumplir tas sanciones de suspension que le fueran
impuestas.

f} £ consumo de drogas.

g} El abusc de bebidas alcohdlicas, especialmente durante la
prestacidn de sus servicios comao voluntario.

2. La faltas muy graves se sancionarén con suspension de 180
dias a dos afics y, en su caso, con la expulsion de la AV.RC.

Seccion 7.7 -Rescision y Suspensidn del Vincuto Voluntario/agru-
pacion.

Articulo 49.~E1 voluntario tendra derecho a un procesc justo y equi-
tativo que garantice al maximo la defensa en case de sanciones re-
glamentadas.

Articulo 50.-Se garantizard, en todo caso, la imparcialidad del ins-
tructor, la audiencia del interesado, las pruebas, la defensa, 1a acusa-
cign v el recurso.

Articulo 51—1. Son causas de la suspension:
a) La baja justificada.
b) La sancién por fala.

) La inasistencia a las convocatorias duranie 3 sesiones, o el in-
cumptimiento del numero de horas marcadas para la prestacion anual
de senvicios.

2. Constituye baja justificada:

a} La incorporacian al servicio militar o prestacién civii sustitutoria.
&) El embarazo. ‘

c) La atencion a recién nacidos ¢ hijos menores,

d) La enfermedad justificada.

e) La realizacién de estudios o trabajo fuera de la localidad.
Articulo 52.~1. Son causa de la rescision:

a) La dimision o renuncia.

b} £l cese.

2. Cuando las circunstancias hagan que el voluntario dimita de
su cargo, lo comunicard al jefe de la Agrupacicn en el plazo mas breve
posible.

3. £l cese se produce como consecuencia de:

a} Peérdida de la condicion de residente.

b) Expuision como consecuencia de un procedimiento sancionador.
4, La expulsidn se comunicara inmediatamente al intgresado.

Articuio 53.~En todos los casos en los cuales se produzea la res-
Gigion de ia relacion de Voluntario con Ja Agrupagion, éste devolvera
de forma inmediata todo et material, equipos y acreditaciones que cbren
en su poder.

Articulo 54.~En todo case se expedira, a peticién del interesado,
cerificacion en la que consten fos servicios prestados en la Agrupacion
de Voluntarios y causa por la que se acordd ia baja, remnitiendcse copia
a la Direccidn General de Politica Interior de ia Junta de Andalucia.

Disposicion Adicional

En jo no previsto en este Reglamento © en los casos de contra-
diccién con la Legislacion General Vigente, se estard a io dispuesto
en ésta, en particular en la Ley 7/2001, de 12 de julio, del voluntaria-
do (B.OJ.A. nimero 84, de 24 de julic de 2001).

Sclicitud de incorporacicn a la Agrupacion de
Volutarios de Proteccion Civil

Don .. e e ey YESIdENME
en esta localidad, con DNLL num. .. oy EXpedidoen ...
el o ..de ..., mayordeedad, na-
cide el ., de 18 _, con domicitic en esta jocalidad, calle
........... Laum. ..., a VES
Expone:

Que teniendo conccimiento de la creacion de la Agrupacion Local
de Voluntarios de Proteccién Civil de este Ayuntamiento en fa cual
pueden participar los cludadanos residentes en este municipio, con
caracter aliruisia v voluntario, en las tareas de estugdio y prevencion
de situaciones de grave riesgo colectivo, catastrofe o calamidad pabli-
ca, as{ como colaborar en |a proteccién y socorro de las personas y
los bienes cuando dichas situaciones se produzean. Y considerando
reunir las condiclones exigibles para la colaboracion y prestacion de
servicios con los fines gue se pretenden.

Conociendo que esta Agrupacion de Voluntarios queda encuadrada
orgénica y funcionaimente dentro de los Servicios de gestion de
emergencias municipal que dependen directamente de AR

Acepiando lo dispuesto en el Reglamenio de la Agrupacion Locai
de Voluntarios de Proteccion Civil, que en su dia se confeccione y
apruebe por el Ayuntamiento en FPleno.

Solicita:

Ser admitido como colaboradorivoluntario en la Agrupacion Local
de Voluntarios de Proteccion Civil de este Ayuntamiento, para €fio acom-
pafio breve relacion de tituios, cursos y aficiones {si los hubiere) re-
iacionados con el fin para el que esté creado el Voluntariado de Pro-
teccién Civil.

Fecha y firma

Excmo. Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Villanueva del
Arzobispo.
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Villanueva de} Arzobispo, 23 de abrit de 2002.—E} Alcaide-Presi-
denie, CONSTANTING ARCE DiEGUEZ.

- 27487
Ayuntamiento de Villacarrillo {(Jaén).
Edicto,

El Ayuntamiento Pleno, en sesion celebrada el dia 22 de abril de
2002, adopts, entre otros, el acuerdo de aprobar, con cardcter pro-
visionat, ta modificacion de fa Ordenanza Fiscal Reguladora de la Tasa
por Prestacién del Servicio de Piscina Municipal.

Lo que sesometea informacién publica por plazo de freinia dlas,
contados a partir del siguiente at de ta publicacién de este anuncio
en el BOLETIN OFiCIALde la Provingia, a fin de que i0s interesados
puedan examinar & expediente y presentar las reclamaciones que
estimen oportunas. En el supuesto de que no se presenten recia-
maciones, se entendera definitivamente aprabado €l acuerdo, que sera
gjecutivo sin mas rémites, una vez se haya publicado integramente
el acuerdo v texto de 12 modificacion de la Ordenanza.

Villacarrilo, a 23 de abril de 2002.~La Alcaldesa, Magia TERESA
VEGA VALDIVIA,

- 275620
Ayuntamiento de Villacarrillo (Jaén).
Edicto.

£l Ayuntamiento Pleno, en sesion celebrada el dia 22 de abril de
2002, adopté, entre otros, el acuerdo de aprobar, ef Pliego de Clau-
sulas Administrativas Particulares que ha de regir la contratacion del
Aprovecharmiento de Caza Mayor y Menor en el Monte de Propios
Las Villas Mancomunadas, numero 118-b.

Lo que sesomete a informacién publica durante el plazo de ocho
dfas, contados a partir det siguiente al de la publicacion de este
anuncio en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia, a fin de presentar
reclamaciones.

Durante el misme periodo, los interesados podran preseniar ofertas
en la forma establecida en el indicado Plisgo de Clausulas Adminis-
frativas.

Villacarrilio, & 23 de abril de 2002 ~La Alcaidesa, Magia TERESA
VEGA VALDIVIA.

L 27523
Ayuntamiento de Villacarrillo (Jaen).
Edicto.

No habiendose presentado reclamacion alguna contra el acuerdo
de aprobacion provisional de la modificacion de fa Ordenanza Fiscal
Regulagora de la Tasa por Suministro de Agua, adoptado por el Ayun-
1amiento Plenc en sesion celebrada el dia 26 de febrero de 2002, se
entiende definitivamente adoptado dicho aguerdo, conforme al arti-
culo 17.3 de la Ley 391988, de 28 da diciembre, Reguiadora de las
Haclendas Locales.

En cumpiimiento de o establecido en el articulo 17.4 de ja citada
Ley, a continuacion se franscriben los textos integros del acuerdo y
de la modificacién de las referidas Normas.

Taxto integro def acuerdo y de la maocdificacion de la Ordenanza
Fiscal Reguiadora de la Tasa por Suministro de Agua:

« Primero~Heconvertis y expresar en euros el valor adoptado por
los parametros Ay B, 103 cudles guedarian coma sigue:

Parametro Ar 4,09 euros/ram,
parametro B: 18,83 euros/l/s.

Segundo.~Establecer jos siguienles importes para ios derechos
de acometida.

Derechos de acometida:

Derechos acometida

Caudal nominal {¥/s} Diametro acometida {mm}

Euros
0,319 20 88,13
s 108,60

Dereches acometida

Caudal nominal {i/s) Diametre acometida (mm)

Euros

0,98 30 142,13

1,51 40 193,54

260 50 256,06
435 80 327,69 -

— & 80 463,04
9,76 80 52074

Tercero.-Las tablas cormespondientes a las tasas por cuola de con-
tratacion y fianza quedardn como se describe a continuacion:

Cuota de contratacion y fianza.

Calibre det contador {mm)  Cucta de contratacion euros Filanza euros

13 20,51 56,64
- sn T T aeel 87.15
T 85,25 108,93

30 8389 130,72
rn! TTTTTi21,18 17429
T80 T T 1B8 .47 T 8T
&5 2440 217.87
- & 270,33 217,87

Cuarte-Dar al expedienie la tramitacion y publicidad preceptivas,
por plazo de 30 dias, dentro de los cuales fos interesados podrén exa-
minarle y presentar las reclamaciones que estimen oporiunas, de con-
iormidad con la Ley 39/1988.

Guinto~En el caso de que no 5@ presenten reclamaciones contra
el expediente en &l piazo anteriormente indicado, se entendera defi-
aitivamente adoptado el acuerdo, hasta entonces provisional, en base
al articulo 17.3 de ia Ley 39/1988.

Sexto~Facuitar a la Sr. Alcaldesa, tan arnpiiamente como en De-
recha fuera necesario para adopiar cuanias decisiones requieran el
mejor desarroll del presente cuerdos.

{.¢ que se hace publico para general conocimiento, advirtiendo gue
contra dicha aprobacion definitiva los intaresados podran interponer
Recurso Contencioso-Administrativo, ante ta Sala correspondiente
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia en Granada, en &l
plazo de dos meses, contados a partir de la insercion det presente
anuncio en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia.

Viltacarrillo, a 23 de abril de 0002 ~La Alcaldesa-Presidenta, Maria
Teresa VEGA VALDIVIA.

- 27518
Ayuntamienio de Viflagarriiio (Jaén).
Edicte.

No habiéndose presentado reciamacion alguna contra et expediente
de impaosicion y ordenacion de Contribucicnas Especiales para la re-
alizacion de las obras correspondienies a la 4.2 fase del Proyecto de
Adecuacion de la Red de Caminos Rurales en el Término Municipal
de Vitlacarrilto y la correspondiente Ordenanza Fiscal, aprobado por
acuerdo de Pleno con caracter provisional, en sesion celebrada el dia
26 de febrero de 2002, se entiende definitivamente adoptado dicho
acuardo, conforme al articulo 173 de la Ley 39/1988, de 28 de di-
ciembre, Reguladora de las Haciendas Locales.

En cumplimiente de 1o establecido en et articulo 17.4 de ia citada
Ley, a continuacion se transcribe los textos integros del acuerdo y de
la referida Ordenanza.

Taxto integro del acuerdo

«Primero.—Aprobar, de forma provisional, ia imposicion de las
Contribuciones Especiales para la realizacion de las obras de 108
Carriles {La Muela, Hoya Roa, Pedregal, Los Capalleros, Fuente
Mundo, Mari Mora vy Saladilio Cerrado), de la 4.2 Fase de ejecucion
en la Adecuacion de la Red de Caminos Rurales en e! érmino mu-
nicipal de Villacarrillo, cuyo proyecto 1cnico fue aprobado por &l
Pleno Municipal en fecha 27 de junio de 2001.

Segundo.—Aprobar, provisionalmenie, la ordenacién concreta de
las contribuciones especiales, que de conformidad con lo dispuesic
an ol articuio 34.3 de la Ley 30/1988, con fos siguientes extremos:



