BORRADOR DEL ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA DE CA RACTER
URGENTE CELEBRADA POR EL EXCMO. AYUNTAMIENTO PLENO EL DIA

30 DE DICIEMBRE DE 2.010.

ASISTENTES

ALCALDE-PRESIDENTE

D. Pedro Medina Gonzalez
CONCEJALES

D. Juan Luis Quesada Avilés
D2 Sandra Pérez Rodriguez

D. Antonio Pinel Rodriguez

D2 M2 Isabel Rescalvo Martinez
D. Miguel Navarrete Garrido

D. Constantino Arce Diéguez
D. Juan Gabriel Lozano Lopez
D. Antonio Gonzélez Zafra

D2 Concepcion Sanchez Hurtado

Excusan su asistencia

D. Francisco Sanchez Sanchez
D. Angel Segura Jiménez

D. Juan Paco Gémez

SECRETARIO ACCIDENTAL
D. Diego Hurtado Medina

En Villanueva del Arzobispo, a treinta de
diciembre de dos mil diez, siendo las
doce horas, y previa convocatoria al
efecto, se retne el Excmo. Ayuntamiento
Pleno, al objeto de celebrar sesion
extraordinaria de caracter urgente en
primera convocatoria.

Preside la sesion el Sr. Alcalde, D. Pedro
Medina Gonzalez, y asisten los
concejales expresados al margen cuya
relacion se da aqui por reproducida.

Asiste también el Secretario Accidental
del Ayuntamiento, D. Diego Hurtado
Medina, que da fe del acto.

Comienza la sesion de orden del Sr.
Alcalde-Presidente.

1°.- DECLARACION DE URGENCIA DE LA SESION .- Toma la palabra el
Secretario seflalando que la urgencia consiste foewi@limente en el hecho de tener
aprobado al menos inicialmente el Presupuesto @ederla Corporacion para el afio
2011. Y aprovechando este pleno se han metido astasos, como son los puntos 2°y 3°.

Y seguidamente los reunidos, que son diez, pte g@os a favor correspondientes
a los Grupos Independiente y Mixto, y tres abstares correspondientes al Grupo Psoe,

ACUERDAN:

Declarar la urgencia de la sesion.

Visto el resultado de la votacion, Alcaldia deslaprobado este acuerdo.



2°.- APROBACION DE LA FORMA DE GESTION DEL AGUA EN BAJA
EN_ESTE MUNICIPIO E_INCOACION DE EXPEDIENTE _PARA
CONSTITUCION DE UNA EMPRESA MIXTA .- Dada lectura al dictamen emitido por
la Comisién Informativa de Obras, Urbanismo, Me#@limbiente, Agricultura y Servicios
Generales.

A continuacién toma la palabra el Sr. Navarretéakerdo que debe hacer tres
puntualizaciones. La primera es que vista la meanque presenta la Concejalia de
Servicios y el informe que suscribe el Secretddoque queda meridianamente claro es
que este Ayuntamiento tiene toda la ley a favoa gerder gestionar en baja el agua de
Villanueva del Arzobispo.

En segundo lugar tiene que decir que la motivagida nos trae hoy aqui para
asumir nosotros la gestion en baja es totalmestintdi e independiente a la motivacion
que nos trajo el afio pasado por estas fechas kamoral estuvimos gestionando el agua
durante los seis primeros meses y que ahora see@ng&uen un recurso contencioso-
administrativo.

Y en tercer lugar, en la memoria, respecto a d trene que felicitar a los servicios
técnicos pues es impecable bajo su punto de wstdyien queda muy claro que la mejor
forma de gestion en baja en Villanueva del Arzabispra la creacién de una empresa
mixta que tenga la mayoria publica y la gestiondseana empresa privada.

Insiste en que queda todo muy bien reflejado tamda memoria como en el
informe del Secretario.

Seguidamente interviene el Sr. Lozano manifestama® dando por buenas y
creyendo la palabra del Concejal de Hacienda, eéb&Psoe va a votar en contra. Hay un
motivo fundamental, que es que, no siendo unaidnekaladi sino de bastante enjundia
para el futuro de este pueblo y la gestion del mjsel Grupo Psoe ha tenido
practicamente un dia para verlo todo. Teniendo @stouenta, que ello fundamentaria ya
de por si la abstencion, el voto el contra fundaederente, aparte de eso, se basa en dos
hechos: en el afio 2009, las alabanzas y los passbrespecto a la gestion directa eran
muchas, y recuerda que el Sr. Pinel decia quenergestion bastante rentable, y en aquel
pleno no se hablaba de empresa mixta, sino simpkent® una gestion directa por parte
del Ayuntamiento. Entonces ¢ porqué el afio pasadeiaeclaramente rentable la gestion
directa y ahora este afio ya si necesitan una emprsda para que forme esa empresa
mixta? A lo mejor en la documentacién se explicgeyven los nimeros, pero él no ha
visto nada de eso.

Y luego, cuando el Ayuntamiento asumié durante seses, asumid una serie de
trabajadores, y la minuta del abogado le costoyahfamiento 5.000 y pico euros. Pero el
contencioso con la Diputacion no se ha resueltoe sme esto va despacio y no sabe por
donde va, pero antes de meternos mas deberian@aresp poco.



Contesta el Sr. Navarrete que en el informe deledario se habla también del
contencioso y parece ser que estamos proximos gajsalga la resolucion. Afade que
entiende perfectamente lo manifestado por el Sraho y que no han tenido tiempo
suficiente para verlo, pero les pide por favor oueen la memoria.

Replica el Sr. Lozano que lo que se trata ahordegsnicio del expediente y
supone que luego vendra ya todo, con la empresspgra que en ese momento si puedan
tener toda la informacion anticipadamente parapyeelan reflexionar y comprobar.

Seguidamente los reunidos, por siete votos a femoespondientes a los Grupos
Independiente y Mixto, y tres votos en contra cpomdientes al Grupo Psoe,
ACUERDAN:

1° Aprobar como forma de gestion del servicio destdrimiento de agua en baja la
gestion indirecta mediante Empresa Mixta Municigagun lo previsto en el Art. 86 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bdsd2égimen Local, Art. 33.1 y 43 de la
Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local del@ucia, y Art. 253 y siguientes de
la vigente Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Ctodrdel Sector Publico.

20 Incoar el expediente de contratacion para la e@laecde socio privado para la
constitucién de una empresa mixta para la gestdiaho servicio.

3 Facultar al Sr. Alcalde Presidente de esta Cogammatan ampliamente como
fuera preciso, para adoptar cuantas resoluciongsieran el mejor desarrollo de los
presentes acuerdo.

Visto el resultado de la votacion, Alcaldia declapaobado este acuerdo.

3°.- CUENTA GENERAL DEL PRESUPUESTO DEL ANO 2009- Dada
cuenta del informe favorable de la Comision Espel@aCuentas con relacion a la Cuenta
General del afio 2009, asi como de la ausenciactiraciones contra la misma durante
el correspondiente tramite de informacion publica.

Y los reunidos, por siete votos a favor correspemgis a los Grupos Independiente
y Mixto, y tres abstenciones correspondientes apGiPsoe, ACUERDAN:

Aprobar la Cuenta General del Presupuesto corréegpate al afio 2009, obrante
en el expediente de su razon.

Visto el resultado de la votacion, Alcaldia declapeobado este acuerdo.



4°.- PRESUPUESTO GENERAL DE LA CORPORACION PARA EL ANO
2011- Dada lectura al dictamen emitido por la Comisigffioimativa de Hacienda,
Personal, Tréfico, Policia, Industria y Comercio.

Seguidamente interviene el Sr. Navarrete manifdstague nos quedan cinco
meses de legislatura y el equipo de gobierno haiderando que cuanto antes tengamos
los presupuestos, antes podemos tener hechos dgecfms que pretendiamos en esta
legislatura. Por eso, se ha traido: primero, poegupreceptivo traerlo antes del dia 31 de
diciembre, y, segundo, porque les es imprescindg@ea poder terminar bien esta
legislatura.

Prosigue el Sr. Navarrete sefialando que el Presupugie traen aqui, si bien
garantiza los servicios que se prestan a los camiz] es bastante restrictivo en el sentido
de que casi todas las partidas estan a la bajané® extraordinario que trae este
Presupuesto es que en el capitulo de inversiomasshenido que crear una partida para
hacer los accesos al Centro de Salud, que tenemedsager nosotros, y también el Centro
de Transformacién para la electricidad, que tamlmiéstamos haciendo nosotros.

A continuacion toma la palabra el Sr. Lozano indi@aque a la baja en gastos,
pero en impuestos directos e indirectos arriba.d&fgue no les ha dado mucho tiempo a
comprobar la informacion que obra en su poder dekaartes, y le hubiera gustado haber
tenido un correo con base de datos y Excel pata b@n. De todas formas si hay cosas
que llaman la atencion.

Asi, estamos hablando de un Presupuesto de c86i.a0® euros menos que el afo
pasado. Después, en inversiones, las transfererariaa ser muy bajas y el Ayuntamiento
va a aportar un 53'49%. Se imagina que la necesidgadinanciacién, donde hay un
superavit de 700.000 euros, debido a la refinardadel préstamo que se ha hecho con la
Caja de Granada, se dedicaran a eso a lo mejas, gdiee cogen los capitulos | y 1l de
ingresos y de gastos, casi se compensan, por Isegumagina que esa necesidad de
financiacion estard compensada gracias a la refiaecion que se ha hecho con la Caja de
Granada.

Contesta el Sr. Navarrete que pretenden también yeala liquidacion y sabremos
ya si esa necesidad de financiacion es ésa 0 no.

Prosigue en su intervencion el Sr. Lozano sefialgunéaespecto a las inversiones
casi el 82% se van en el AEPSA 2011, en Planesirfeiales, en Infraestructuras
municipales iran los accesos al Centro de Saluel,cgparan casi parte de esa partida. Y
luego el desfase que hay entre pasivos financerdss ingresos y pasivos financieros en
los gastos, es el afio de carencia de la refindaniael préstamo, aunque hay que pensar
que en el 2012 habra que ir amortizando y verenvesla.



De todos los demés préstamos si se amortiza ydamente no se amortiza, por el
afo de carencia, el préstamo concertado por lzarefiacion.

Por otro lado, si quiere aclarar dos cosas. Ask baco aprobamos que para que la
Junta de Andalucia nos diera “las llaves” del géahetubierto habia que hacer una
dotacion presupuestaria mensual de unos 4.000,guposgunta si se ha hecho.

Contesta el Sr. Navarrete que la Junta de Andalugifa contestado aun. No
obstante, siempre hay tiempo para una modificguiésupuestaria.

Replica el Sr. Lozano que se imagina que la pasii@gstara abierta para emplearla.
Contesta el Sr. Navarrete que eso si lo ha halslawitos servicios econémicos.

A continuacion se producen breves intervenciones retacion a este asunto,
pidiendo el Sr. Lozano que cuando se tenga esamafdon que el Secretario les mande
un correo.

Prosigue el Sr. Lozano indicando que lo segundoqgiere aclarar es la deuda con
los Ayuntamientos de Hornos y de Santiago Pontate$a cuota de Endesa. Pregunta si
se ha dotado o si estamos esperando para vertehcmso.

Contesta el Sr. Navarrete que no hay contenciass ya hay un acuerdo.
Replica el Sr. Lozano si hay consignacion presuptias

Contesta el Sr. Navarrete que se imagina quehsile, y que luego le podra decir
la partida que es.

Y los reunidos, por siete votos a favor correspemtgis a los Grupos Independiente
y Mixto, y tres votos en contra correspondienteSraipo Psoe, ACUERDAN:

1° Aprobar inicialmente el Presupuesto Generahdedrporacion para el afio 2011, que
comprende el del Ayuntamiento, el del Centro Espel® Empleo “San Blas” y el de la empresa
publica municipal “Promotora Publica Villanovensg,L.”, y que asciende a un total de
7.291.686,48 €, tanto en ingresos como en gastsp(és de eliminaciones por importe de
36.000,00 €), segun el siguiente resumen:



I. PRESUPUESTO DEL AYUNTAMIENTO

ESTADO DE INGRESOS

CAPITULO I. IMPUESTOS DIRECTOS .........oovviiieeeenn,
CAPITULO II. IMPUESTOS INDIRECTOS .........covvveenenes
CAPITULO Ill. TASAS Y OTROS INGRESOS .................
CAPITULO IV. TRANSFERENCIAS CORRIENTES ...........
CAPITULO V. INGRESOS PATRIMONIALES ................
CAPITULO VI. ENAJENACION INVERSIONES REALES..
CAPITULO VII. TRANSFERENCIAS DE CAPITAL ...........
CAPITULO VIII. ACTIVOS FINANCIEROS ...........oomeee.
CAPITULO IX. PASIVOS FINANCIEROS ........cccoovimeeen.

2.057.359,76 €
98.432,25 €
877.896,18 €
2.404.114,37 €
2.954,71 €
12,60 €
600.859,80 €
18.000,00 €
937.565,44 €

6.997.195,11 €

ESTADO DE GASTOS

CAPITULO I. GASTOS DE PERSONAL ...............c....
CAPITULO II. GASTOS DE BIENES

CORRIENTES Y DE SERVICIOS.......
CAPITULO IIl. GASTOS FINANCIEROS ..................
CAPITULO IV. TRANSFERENCIAS CORRIENTES..
CAPITULO VI. INVERSIONES REALES ...................
CAPITULO VII. TRANSFERENCIAS DE CAPITAL..
CAPITULO VIII. ACTIVOS FINANCIEROS ..............
CAPITULO IX. PASIVOS FINANCIEROS .................

2.765.698,61 €

1.849.824436
337.227,41 €
276280 €
1.502.135,95 €
0,60 €
18.000,00 €
248.105,28 €

6.997.195,11 €

II. PRESUPUESTO DEL CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO “SANAS”:

ESTADO DE INGRESOS

CAPITULO I. IMPUESTOS DIRECTOS .........cevimee.
CAPITULO II. IMPUESTOS INDIRECTOS ................
CAPITULO IIl. TASAS Y OTROS INGRESOS ..........
CAPITULO IV. TRANSFERENCIAS CORRIENTES..
CAPITULO V. INGRESOS PATRIMONIALES ..........
CAPITULO VI. ENAJENACION INV. REALES ........

CAPITULO VII. TRANSFERENCIAS CAPITAL .......

0,00 €
0,00 €
17.778,94 €
2611,23 €
@ €
00 €
0,60 €



CAPITULO VIII. ACTIVOS FINANCIEROS .............. 0,00 €
CAPITULO IX. PASIVOS FINANCIEROS .................. 0,60 €
TOTAL .o, 80.4971.€

ESTADO DE GASTOS

CAPITULO I. GASTOS DE PERSONAL ...............c.... 68.987,77 €
CAPITULO II. GASTOS DE BIENES CORRIENTES
Y DE SERVICIOS ... 11.500,00 €
CAPITULO IIl. GASTOS FINANCIEROS .................. 0,60 €
CAPITULO IV. TRANSFERENCIAS CORRIENTES... 0,00 €
CAPITULO VI. INVERSIONES REALES ................... 2,40 €
CAPITULO VII. TRANSFERENCIAS CAPITAL ......... 0,00 €
CAPITULO VIII. ACTIVOS FINANCIEROS ............... 0,00 €
CAPITULO IX. PASIVOS FINANCIEROS .................. 0,60 €
TOTAL oo, 80137 €

ll. PRESUPUESTO DE LA EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL ‘ROMOTORA
PUBLICA VILLANOVENSE, S.L."

PREVISION DE INGRESOS

CAPITULO Ill. TASAS Y OTROS INGRESOS .............. 250.000,00 €

TOTAL .o, 250.000,00 €

CAPITULO VI. INVERSIONES REALES ................. 250.000,00 €

TOTAL .ovvvveveiiiiennnnnn, 250.000,00 €

2° Aprobar las Bases de Ejecucion de dicho Prestipu

3° Aprobar las Plantillas de Personal del Ayuntamaey del Centro Especial de
Empleo “San Blas” en los siguientes términos:



|. PLANTILLA DE PERSONAL DE ESTE AYUNTAMIENTO ANO 2011

FUNCIONARIOS DE CARRERA

DENOMINACION N° GRUPO ESCALA SUBESCALA CLASE CATEGORIA
PLAZAS (1) (2) (2) (2) (2)
Secretario 1 (Vacante) Al Habil.Nal. Secretaria Ent 2a
Interventor 1 (Vacante) Al Habil.Nal. Intervc.-Teso 2a
Técnico Admon. Gral, 1 Al Admén.Gral. Técnica
Técnico de Gestion de 1 A2 Admén. Gral. De Gestion
Admén. General
Tesorero 1 C1 Admén. Gral. Administrativa
Administrativo A.G. 3 C1 Admoén. Gral. Administrativa
Auxiliar Admon. Gral. 10 Cc2 Admén. Gral. Auxiliar
Arquitecto 1 Al Admon. Espec. Técnica Superior Atepto
Recaudador Ag. Ejec| 1 Cl Admon. Espec. Técnica lidoxi
Oficial Obras 1 C2 Admén. Espec. Servicios Esped, rs.Béc. Oficial
Conductor Vehic.Mun 1 C2 Admon. Espec. Servicios Espec. Pers.Ofic. Cdoduc
Oficial Jardinero 1 C2 Admon. Espec Servicios Espeq  Pers.Ofic. Oficial Jardin
Operario Limpieza 3 (2 Vacantes) Agrup.Prof| Admiéspec. Servicios Espec. Pers.Ofic Operari
Operario Obras 2 Agrup. Prof. Admon. Espec. Sapwi€ispec. Pers.Ofic. Operario
Operario Cementerio 1 Agrup. Prof. Admon. Esper. viSiers Espec. Pers.Ofic. Operario
Notificador-Cobrador 1 Agrup. Prof. Admén. Espeg. rgros Espec. Pers.Ofic. Operario
Subinspector Policia 1 A2 Admon. Espec. Servicios Espec. Polic.Log. Bsjector
Oficial Policia Local | 3 (3 Vacantes) Cl Admon. Espec  Servicios Espec. Polic.Loc. Oficial
Policia Local 17 (5 C1 Admén. Espec. Servicios Espec. Polic.Loc. Policial
Vacantes)
Inspector de Medio 1 A2 Admén. Espec. Serviciios Espec. Polic. Log. spkector
Ambiente, Agricultural Medio
y Comercio Ambiente

(1) Art. 76 y D.T. 32 de la Ley 7/2007, de 12 de abril.
(2) Arts. 169 y 175 del R.D.L. 781/1986, de 18 de abril

PERSONAL LABORAL (3)

DENOMINACION N° PUESTOS OBSERVACIONES
Electricista-Fontanero 1 Asimilado al Grupo C2
Delineante Gestion Catastral 1 Asimilado al Grugo C
Limpiadora 6 Agrupacion Profesional
Operario Limpieza 1 Agrupacion Profesional
Operario Mercado 1 Agrupacion Profesional
Operario Polideportivo 1 Agrupacion Profesional
Bibliotecaria 1 Asimilado al Grupo C2
Auxiliar Admvo. Polic.Local 1 Asimilado al Grupo C2
Arquitecto Técnico 1 Asimilado al Grupo A2
Auxiliar Admvo.Gest.Cat. 1 Asimilado al Grupo C2
Auxiliar Inspector de Rentas 1 Asimilado al Grupo C2
Gerente de la E.M.D. 1 Asimilado al Grupo A2
Gerente de la E.M.F.E. 1 Asimilado al Grupo A2




Técnico de Cultura y Juventud 1 (Vacante) AsimilablGrupo A2
Director Taller Ocupacional 1 Asimilado al Grupo A2
Monitor Taller Ocupacional 1 Asimilado al Grupo A2

Conductor Taller Ocupacional 1 Agrupacion Profediona

Administrativo 1 Asimilado al Grupo C1
Psicologo C.A.L.T. 1 Asimilado al Grupo Al
Director Guarderia 1 Asimilado al Grupo A2

Educador Guarderia 2 Asimilado al Grupo C1
Auxiliar Guarderia 1
Cocinera Guarderia 1

Asimilado al Grupo C2
(3) Art. 177 del R.D.L. 781/1986, de 18 de abril.
Il

Asimilado al Grupo C2
BLAS”

PLANTILLA DE PERSONAL DEL CENTRO ESPECIAL DE EMLEO “SAN

PERSONAL LABORAL (1)
DENOMINACION N° PUESTOS OBSERVACIONES
Conserje-Bedel 1 Agrupacion Profesional
Vigilante Zona Azul 2 Agrupacion Profesional
Operario 1 Agrupacion Profesional
(1) Art. 177 del R.D.L. 781/1986, de 18 de abril.

4° Que el expediente se exponga al publico poacgsle quince dias habiles
durante los cuales los interesados podran examipgmesentar reclamaciones.

5° Que en ausencia de reclamaciones al Presupapstbado inicialmente se
considerara definitivamente aprobado y se publieswrdos términos previstos en el art.

169 del Texto Refundido de la Ley Reguladora deHasiendas Locales, aprobado por
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.
Visto el resultado de la votacion, Alcaldia declapeobado este acuerdo.

Y no siendo otro el objeto de la presente sesi@r.eflcalde dio por finalizada la
misma siendo las doce horas y treinta y cinco rog)ude todo lo cual, como Secretario,
doy fe en el lugar y fecha al principio sefialados.

VeBe
EL ALCALDE,



