
DOCUMENTO DE OFERTA EN DIFUSIÓN
AUTONÓMICA

Los datos incorporados en el presente documento se encuentran incluidos en el fichero General del Servicio Andaluz de Empleo.

DATOS DE LA OFERTA

Identificador Oferta:

Tipo Oferta:

Medio de Contacto:

01-2022-34831

EMPLEO

Cualquier oficina del Servicio Andaluz de Empleo

DATOS DEL PUESTO OFERTADO

Ubicación del Puesto de Trabajo

Ámbito Ubicación: País:

Comunidad:

Provincia:

VILLANUEVA DEL ARZOBISPO

Descripcion del Puesto: Tipo de Oferta: EMPLEO. Dígito numérico aleatorio de desempate en la ordenación: 92198093. Carácter
alfabético aleatorio de desempate en la ordenación: U.
OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO. 1 PUESTO DE VIGILANTES  EN GENERAL EN  ALBERGUE MUNICIPAL
DE VILLANUEVA DEL ARZOBISPO (JAÉN). CONLLEVA TAREAS DE CONTROL Y SUPERVISIÓN DE
INSTALACIONES, SEGURIDAD DE BIENES Y PERSONAS, AVISAR A LAS AUTORIDADES Y ACTIVAR
MECANISMO DE SEGURIDAD EN CASO DE ROBO O INCENDIO. CONTRATO TEMPORAL DE 60 DÍAS  DE
DURACIÓN.  JORNADA PARCIAL 20 HORAS SEMANALES. SUELDO MENSUAL: 657,12
EUROS.IMPRESCINDIBLE GRADUADO ESCOLAR O EDUCACIÓN SECUNDARIA OBLIGATORIA . SE
VALORARÁ  FORMACIÓN COMO VIGILANTES O SUPERVISORES O ASIMILADOS . INCORPORACIÓN

ESPAÑA

ANDALUCÍA

JAÉN

ESPAÑA

Municipio:

Denominación del Puesto: VIGILANTES, EN GENERAL.

Ocupaciones Solicitadas (Cualquiera de las siguientes)

TÉCNICOS Y SIN CATEGORÍA LABORAL DETERMINADA

JEFES DE EQUIPO

VIGILANTES, EN GENERALOcupación:

Nivel Profesional:

Nivel Profesional Alternativo:

Ocupaciones Principales

Cuando una ocupación lleve asociada una ocupación vinculada la persona candidata deberá tener solicitadas ambas para cumplir el requisito

Jornada de Trabajo:

657

ETT:

Periodo:

Número Puestos Ofertados:

20

LABORAL TEMPORAL

Salario Mensual Desde:

Número de Horas:

Relación Contractual:

Duración Contrato (en días):

1

Datos Contractuales

JORNADA SEMANAL

NO60

PARCIAL
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REQUISITOS CANDIDATOS

Formación y conocimientos

Nivel Formativo Mínimo: PRIMERA ETAPA DE EDUCACIÓN SECUNDARIA CON TÍTULO DE GRADUADO ESCOLAR O
EQUIVALENTE. (IMPRESCINDIBLE)

Formación Requerida, alguno de los siguientes:

SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD

Servicios de seguridad

Fam. Profesional:

Área Conocimiento:

Tipo de Formación: REGLADA Y NO REGLADA

Tipo de Requisito: VALORABLE

Servicios de seguridadÁrea Conocimiento:

Tipo de Formación: CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD

Tipo de Requisito: VALORABLE

Carnés y Certificados Profesionales, alguno de los siguientes:

Cod. Carné o Certif.: VIGILANTE DE SEGURIDAD (VALORABLE)
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