
 

 

 
 
Reunida la Comisión de Selección, el día 21 de marzo 2023, a las 09:30 horas para realizar la 
fase de entrevista del proceso selectivo para la contratación de un puesto de Auxiliar 
Administrativo, adscrito al Área de Servicios Sociales, mediante contrato para la mejora de la 
ocupabilidad e inserción laboral, incluido en el Plan Especial de Empleo Municipal 2022-2023, 
denominado Plan de Empleo Diputación Provincial 2022-2023 (Resolución del Sr. Presidente 
Núm. 1590), SUB. 2022/5783, Mejora y Apoyo de Servicios Municipales, con una duración de 2 
meses a jornada parcial de 20 horas semanales, previas las formalidades establecidas en las 
bases de la convocatoria, ha adoptado, entre otros los siguientes acuerdos: 
 

1º) Aprobar la siguiente relación, por orden de prelación, de aspirantes con la 

puntuación definitiva de la valoración de méritos y entrevista: 

Nº 
APELLIDOS Y 

NOMBRE 
D.N.I. 

EXPERIENCIA 
PROFESIONAL 

ENTREVISTA 
PUNTUACIÓN 

TOTAL 

1 
DEL CASTILLO 
SÁNCHEZ, MARINA 

XXXX412XX 4 6 10 

2 
GARCÍA BRAVO, 
MARÍA ESPERANZA 

XXXX646XX 4 5,1 9,1 

3 
LEAL SÁNCHEZ, 
MARÍA DEL MAR 

XXXX612XX 4 3,9 7,9 

4 
LÓPEZ JIMENEZ, ANA 
MARÍA 

XXXX290XX 4 3 7 

5 
BALLESTEROS 
CARRASCO, ALBA 

XXXX775XX 0,30 6 6,3 

6 
PERALTA CANO, 
CRISTINA 

XXXX979XX 0 6 6 

7 
HERRERO DÍAZ, 
ÁFRICA 

XXXX427XX 0 5,5 5,5 

8 
SECADURAS AIBAR, 
JESÚS 

XXXX076XX 0 5,2 5,2 

9 
SECADURAS MARCO, 
MARÍA ANTONIA 

XXXX174XX 0 5 5 

10 
BARIANI, JUSTINA 
VICTORIA 

XXXX704XX 0,30 4,5 4,80 

11 
NAVARRETE 
QUESADA,OLGA 

XXXX559XX 0 3,8 3,8 

12 
CUADROS VIVO, 
MARÍA MONSERRAT 

XXXX761XX 0 3,7 3,7 

13 
LÓPEZ BERZOSA, 
ADRIÁN 

XXXX800XX 0 3 3 

14 
CASAS ANGULLO, 
MÓNICA  

XXXX131XX 0 2,9 2,9 

 
 

C
ód

. V
al

id
ac

ió
n:

 Q
TL

7Z
ZP

YG
R

FN
R

AF
FS

N
KZ

7E
S4

Y 
Ve

rif
ic

ac
ió

n:
 h

ttp
s:

//v
illa

nu
ev

ad
el

ar
zo

bi
sp

o.
se

de
le

ct
ro

ni
ca

.e
s/

 
D

oc
um

en
to

 fi
rm

ad
o 

el
ec

tró
ni

ca
m

en
te

 d
es

de
 la

 p
la

ta
fo

rm
a 

es
Pu

bl
ic

o 
G

es
tio

na
 | 

Pá
gi

na
 1

 d
e 

2 



 

 

2º) Aprobar la siguiente relación de aspirantes excluidos por no comparecer en la fase 

de entrevista: 

Nº APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I. 

1 CANO BERBEL, AINOA XXXX098XX 

2 HARAGAS, MIHAELA ANDREEA XXXX523XX 

3 HERREROS REDONDO, ROCIO XXXX829XX 

4 JIMÉNEZ NAVARRO, MARIAN XXXX557XX 

5 NIETO VARGAS, GEMA XXXX576XX 

6 OLIVER LÓZANO, LAURA XXXX466XX 

7 PALOMARES OJEDA, MARÍA JOSE XXXX146XX 

8 SALAS SÁNCHEZ, MARÍA ISABEL XXXX257XX 

 

 3º) Proponer, en consecuencia, la contratación de Marina Del Castillo Sánchez con DNI 

XXXX412XX, para ocupar el puesto de Auxiliar Administrativo, adscrito al área de Servicios 

Sociales incluido en el Plan de Empleo Diputación Provincial 2022-2023. 

 4º) Elevar dicha propuesta al órgano competente del Ayuntamiento de Villanueva del 

Arzobispo para la formalización del preceptivo contrato. 

 

Lo que se hace público para general conocimiento y a los efectos oportunos. 

Villanueva del Arzobispo, a fecha de la firma 

 

LA PRESIDENTA     LA  SECRETARIA 
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