Escuela Municipal |

Excmo.
Ayuntamiento de
Villanueva del Arzobispo

Formacién y Empleo |

Reunida la Comision de Seleccion, el dia 18 de Agosto 2023, para realizar el proceso
selectivo para la contratacion de un puesto de OPERARIO PARQUES Y JARDINES para el
Excmo. Ayuntamiento de Villanueva del Arzobispo, mediante contrato a jornada completa de
40 horas semanales durante 3 meses para mejora de la ocupabilidad y la insercién laboral
adscrito al Plan de Empleo Local de Villanueva del Arzobispo, previas las formalidades
establecidas en las bases de la convocatoria, ha adoptado, entre otros los siguientes acuerdos:

1°) Aprobar la siguiente relacion, por orden de prelacion, de aspirantes con la
puntuacion provisional de la valoracion de méritos:

N°® NOMBRE Y APELLIDOS D.N.L. EXPERIENCIA PROFESIONAL
1 | JOSE ANTONIO ESCRIBANO RUIZ XXXX262XX 4

2 | RUBEN VALERIO CORTES XXXX160XX 0.9

3 | MIGUEL ANGEL SANCHEZ LOPEZ XXXX196XX 0

4 | RAUL BUENO MARTINEZ XXXX301XX 0

5 | KAMILA TOMASZEWICK XXXX932XX 0

6 | ANTONIO GABRIEL RUIZ MARTINEZ | XXXX760XX 0

2°) Los candidatos tienen un plazo de tres dias habiles para presentar las alegaciones
que estimen convenientes al proceso de baremacion, a partir del dia siguiente de publicacion de
la presente Acta en el Portal de Transparencia del Excmo. Ayuntamiento de Villanueva del
Arzobispo y en el Tablon de Anuncios de EMFE.

3°) Convocar a los aspirantes a la entrevista que tendra lugar en el Salén de Plenos del
Ayuntamiento de Villanueva del Arzobispo, el dia 25 de Agosto de 2023 a las 8 horas.

Lo que se hace piblico para general conocimiento y a los efectos oportunos.

Villanueva del Arzobispo, a 18 de Agosto de 2023

EL PRESIDENTE EL SECRETARIO
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