
 
 

 
Reunida  la  Comisión  de  Selección,  el  día  5  de  noviembre  2024  a  las  12:15  horas  para 

realizar el proceso selectivo para la contratación de un Auxiliar Administrativo‐Mediador 

para el Programa de  Intervención Social  con  Inmigrantes  (Albergue), mediante contrato 

para mejora de la ocupabilidad y la inserción laboral adscrito al Plan de Empleo Local de 

Villanueva del Arzobispo.  

 

1º)  Aprobar  la  siguiente  relación  de  aspirantes  con  la  puntuación  provisional  de  la 

valoración de méritos: 

Nº  NOMBRE Y APELLIDOS  D.N.I.  FORMACIÓN 
EXPERIENCIA 
PROFESIONAL 

1  TÁMARA FERNÁNDEZ JEDDOU  XXXX367XX 1,44  1 

2  ISABEL RUBIO ALAMEDA  XXXX234XX 1,38  1 

3  ANA ISABEL DE LA TORRE SAEZ  XXXX748XX 2,70  1 

4  SHEILA TÍSCAR LÓPEZ  XXXX271XX 0,10  0 

5  MARÍA ISABEL PÉREZ MARTÍNEZ  XXXX427XX 2,70  1 

6  ROCIO MEDINA VIUDEZ  XXXX328XX 1,14  1 

7  ISABEL MESTANZA RUSILLO  XXXX890XX 1,50  0,2 

8  FRANCISCA RUIZ DE LA TORRE  XXXX152XX 0,15  0 

9  ROBERTO MANZANEDA LARA  XXXX068XX 1  1 

10  LORENA PETREL VILLANUEVA  XXXX242XX 2  0 

11  IRENE RUBIO RUBIO  XXXX271XX 1  0 

12  MARÍA HERTIL HANNOUCH  XXXX370XX 0,02  0 

 

2º) Aprobar la siguiente relación, por orden de prelación, de aspirantes excluidos: 
 

Nº  NOMBRE Y APELLIDOS  D.N.I  MOTIVO DE EXCLUSIÓN 

1  MARÍA DOLORES JODAR MARTÍNEZ  XXXX444XX  1,2 

2  ROCÍO MUÑOZ SÁNCHEZ  XXXX105XX  1 

3  VERÓNICA NAVARRETE CHACÓN  XXXX895XX  1,3,4 

 
1. No  aportar  documentación  que  acredite  requisitos  necesarios  para  acceder  a  la 

convocatoria: Tarjeta demanda de empleo. 

2. No  aportar  documentación  que  acredite  requisitos  necesarios  para  acceder  a  la 

convocatoria: No firmar Anexo I. 

3. No  aportar  documentación  que  acredite  requisitos  necesarios  para  acceder  a  la 

convocatoria: Cumplimentar y firmar Anexo I: Solicitud. 

4. No  aportar  documentación  que  acredite  requisitos  necesarios  para  acceder  a  la 

convocatoria: Cumplimentar y firmar Anexo II: Declaración jurada. 
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3º) Los  candidatos  tienen  un  plazo  de  TRES  DÍAS  HÁBILES  para  presentar  las 

alegaciones que estimen convenientes al proceso de baremación, a partir del día siguiente de 

publicación  de  la  presente  Acta  en  el  Portal  de  Transparencia  y  en  Página Web  del  Excmo. 

Ayuntamiento de Villanueva del Arzobispo. 

4º)  Convocar a los aspirantes a la entrevista que tendrá lugar en el Salón de Plenos del 

Ayuntamiento de Villanueva Del Arzobispo, el día 13 de noviembre 2024 a las 11:00 horas.  

 

Lo que se hace público para general conocimiento y a los efectos oportunos. 

Villanueva del Arzobispo, a la fecha de la firma 

LA PRESIDENTA        EL SECRETARIO 
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