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Ayuntamiento de
Villanueva del

Arzobispo

A\ 4

3

Escuela Municipal
Formacion y Empleo

Reunida la Comisidn de Seleccidn, el dia 23 de octubre 2025 a las 9:00h para realizar la

fase de entrevista del proceso selectivo para la contratacién de Cinco Peones, adscritos al

Area de Servicios Generales, mediante contrato para la mejora de la ocupabilidad e

insercion laboral,

incluido en el

Plan Especial de Empleo Municipal

2024-2025

denominado Plan de Empleo Diputacion Provincial de Jaén 2024-2025 (Acta n2 93 de la
sesion ordinaria de la comisién provincial de seguimiento del acuerdo para el empleo y la

proteccidon social agrarios) expediente: SUB-2024/3742, para la mejora y apoyo de

servicios municipales, con una duracidn de un mes a jornada completa, previas las

formalidades establecidas en las bases de la convocatoria, ha adoptado, entre otros, los

siguientes acuerdos:

12) Aprobar la siguiente relacién de aspirantes admitidos con la puntuacién definitiva

de valoracion de méritos y entrevista, ordenados por orden de puntuacidn:

EXPERIENCIA ENTREVISTA TOTAL

Ne NOMBRE Y APELLIDOS D.N.I. PROFESIONAL

1 | MANUEL FERNANDEZ CALVO XXXX227XX 1,09 5 6,09

2 | ROCIO DEOGRACIAS RUIZ XXXX778XX 0,71 5,25 5,96
s | 3 | MIGUEL ANGEL OLMEDO SANDOVAL | XXXX364XX 0 5,25 5,25
S § 4 | JOSEFA MORENO SANCHEZ XXXX908XX 0,39 4,75 5,14
% 5 | PAOLA SORIA FERNANDEZ XXXX273XX 0 5 5
“g‘ : 6 | MOISES GARCIA MUNOZ XXXX433XX 1,07 3,75 4,82
E £ 7 | TOMAS JOSE RUIZROMAN XXXX226XX 0,70 4 4,70
E S¢ 8 | CRISTOBAL RUIZ VILLA XXXX753XX 1,89 2,75 4,64
2 Hj : 9 | DAVID ORTEGA OCANA XXXX137XX 0,17 4 4,17
gg:!' 10 | SONIA SANCHEZ RIOS XXXX514XX 0 3 3
£2%f 11 | AINARA HEREDIA RODRIGUEZ XXXX113XX 0 2 2

L)

29) Aprobar la siguiente relacién definitiva de aspirantes excluidos:

N¢ NOMBRE Y APELLIDOS D.N.I. MOTIVO DE EXCLUSION
1 | JUAN ANTONIO CORTES CARMONA XXXX096XX .

No presentarse a entrevista.
2 | JOSE LUIS MARTINEZ PEREZ XXXX194XX No presentarse a entrevista.

39) Proponer, en consecuencia, la contratacion de Cinco Peones en funcidn de las
necesidades del servicio del Ayuntamiento de Villanueva del Arzobispo, por orden de
puntuacion obtenida en el proceso de seleccidn con contrato temporal con una duracién de un
mes cada uno a jornada completa, para cubrir el maximo de puestos ofertados, que, en la

presente convocatoria, corresponden a cinco.
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Ayuntamiento de
Villanueva del
Arzobispo

v‘

Lo que se hace publico para general conocimiento y a los efectos oportunos.
Villanueva del Arzobispo, a la fecha de la firma

LA PRESIDENTA EL SECRETARIO

Escuela Municipal

iel Arzobispo

. ‘Formacién y Empleo
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